
長年にわたり中国における戦略的改革を牽引されてきたパナソニックホールディングス株式会社 代表

取締役/副社長執行役員 本間 哲朗氏をお招きし、6,000社を超える中国サプライヤーとの
協業強化、現地での開発・生産・販売体制の構築、さらには海外輸出展開に至るま

での具体的な実例を交えて、中国を戦略拠点として成長させるにあたって人材活用、
人財育成、迅速な意思決定のための組織など、組織改革・人材戦略の取り
組みをご紹介いただきます。

info@cochicon.com

03-6837-9584

日時

基
調
講
演

パ
ナ
ソ
ニ
ッ
ク
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
株
式
会
社

代
表
取
締
役
／
副
社
長
執
行
役
員

グ
ル
ー
プ
中
国
・
北
東
ア
ジ
ア
総
代
表

本
間

哲
朗 

氏

地政学的課題が再び顕在化するなか、中国は世界の工
場から巨大消費市場へ、そして、グローバルレベルの技術大
国へと進化を続けています。グローバル市場で日系企業と
競合し始めた中国民営企業、グローバルレベルの人材集積
地、コスト・品質競争力を高めたサプライチェーンとどう関わっ
ていくのか議論するパネルディスカッションも行います。

競合するのか？協働するのか？現状維持か？

転換点を迎えている中国事業の方向性を考察するセミナー
です。

＜CISCE＞参考記事
パナソニック本間副社長、中国
サプライチェーン
深化の戦略と成果を強調

火2026年2月3日
日本時間14:00～16:00
中国時間13:00～15:00

アクセス：東京都千代田区丸の内3-2-2
丸の内二重橋ビル5階

定員：200名

定員：1000名

東京会場
東京商工会議所 渋沢ホール

オンライン ZOOMシステム

日本商工会議所 国際部株式会社コチコンサルティング

03-3283-7647

Kokusai@tokyo-cci.or.jp

東京会場＋オンラインのハイブリット開催 特別セミナー

お申込みはこちらから

形式 ハイブリッド開催

日本語開催

無料参加可馳企業管理諮詢（上海）有限公司

021-6418-8983

お申込み・お問い合わせ

主催/共催

主催：株式会社コチコンサルティング
共催：日本商工会議所
後援：日中経済協会

日中投資促進機構

～地政学的課題の中での中国事業～

中国企業、中国市場との新たなかかわり方
競合？協働？現状維持？

https://www.cochicon.com/#/site/activitiesbyyear-con?active=activitiesbyyear&id=195&lang=jp


1985 松下電器産業（株）（現パナソニック（株））入社
1986 台湾松下電器 派遣研修（2年間）
1994 光ディスク事業部 海外営業（中国・北東亜担当）（5年間）
2002 SDカードソリューショングループ グループマネージャー
2006 デバイス事業グループ メディアビジネスユニット長
2012 本社経営企画グループ グループマネージャー
2015 常務役員 アプライアンス社社長
2019 代表取締役専務 中国北東アジア社社長 中国・北東アジア総代表
2021 代表取締役 副社長執行役員 中国・北東アジア総代表（6年）
2023 中国日本商会会長

日本法政大学工学修士卒。野村総研を経て、Mercer China(美世) Senior Principal，Korn Ferry(光輝国際) 
Senior Client Partnerを歴任。数多くの大手日系企業、国営企業、民営企業の人事業務支援に従事。事業変革に
よる戦略整理、組織設計、人事制度構築、リーダーシップ向上、人材育成に豊富な経験あり。ICF認証のエグゼクティブ
コーチであり、OPQ32、KFLP、Mettl、Belbinなどの認証を受けた人材評価の専門家。
人事コンサルティング歴20年。2022年より現職。

顧 暁葎

プログラム

第一部 在中国日系企業の現状と課題報告
コチ コンサルティング 畑伴子
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info@cochicon.com

株式会社コチコンサルティング

https://www.cochicon.com

第二部 基調講演
パナソニックホールディングス株式会社 本間哲朗 氏

第三部 パネルディスカッション
・ 中国地場企業の強みの源泉
・ 現在の事業環境における在中日系企業の現在の課題
・ 中国の高度人材、技術人材の実態と日本企業への取り込むための施策考察
・ なぜ、日系企業の課題は長年解決できないのか。どうすれば解決できるのか。

本間 哲朗 氏

2004年に日産自動車グローバルデザイン本部入社以来、20年にわたりエクステリア、インテリア、CMF、HMI、UX/UIなど
自動車デザイン全領域を担当。2016～2020年にはEV「アリア」の先行開発から量産までを主導し、ワールドプレミアでは
インテリアデザインを公式YouTubeで発表。2021年からは上海に赴任しデザインディレクターとして、インテリア・HMI・
UX/UI部門を統括。自動運転、SDV、BEV、AIを軸に多様な企業との協業を牽引し、中国地場企業、中国自動車業
界を熟知し、日本式の改革を体現。

田子 日出貴 氏 日産（上海）汽車設計有限公司 設計総監

中内 重郎

1970年日本IBM入社後、管理・財務畑を一貫して歩みIBMコｰポレｰション出向を経て、1995年日本IBM取締役に就
任。2005年IBM退任後、㈱パソナの特別顧問として人材業を経験。2006年からアメリカ最大のテクノロジｰ専門投資会
社(シルバｰレｰク)の日本事務所立ち上げに従事し、2011年退任まで日系企業再編に取り組む。
2011年グロｰバル環境における経験を生かすべく、上海にてコチコンサルティング(上海)を共同で立ち上げる。

可馳企業管理諮詢（上海）有限公司(コチ コンサルティング) 
法人代表

畑 伴子

西南学院大学商学部卒。(株)日本航空勤務後、上海交通大学にて中国語を修得。1997年から(株)パソナ中国法人
(株)パソナグローバルを立ち上げ、グローバル人材紹介、グローバル人材活用コンサルティング、海外法人管理に携わる。
2008年より上海市対外服務有限公司との提携により日系企業中国事業の人事業務支援に従事。2012年1月、日系
企業の人事支援を行うコチコンサルティング（上海）を立上げ、現職。中国における人事コンサルティング歴近30年。

可馳企業管理諮詢（上海）有限公司(コチ コンサルティング) 

総経理

可馳企業管理諮詢（上海）有限公司(コチ コンサルティング)

執行副総経理

パナソニックホールディングス株式会社
代表取締役／副社長執行役員グループ中国・北東アジア総代表

基調講演・パネラー

パネラー

パネラー

パネラー

ファシリテーター

日本商工会議所 国際部

Kokusai@tokyo-cci.or.jp

03-3283-7647

お申込みはこちらから
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